Wir suchen eine/n

Mitarbeiter:in Einkauf /w4
IN VOLLZEIT

mit der Moglichkeit zur Weiterentwicklung zum/r Junior-Einkaufer:in

IHRE HAUPTAUFGABEN:
Assistenz der jeweiligen Einkaufer / des Category Management
Bearbeitung des Sortiments
Aktiver Lieferantenkontakt und interne Schnittstelle
Artikel- und Stammdatenwartung in MS-Navision
Aktions- und Aktivitatsplane

IHR PROFIL:
abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (HAK, HAS, HLW etc.)
Analytisches Vorstellungsvermdgen und Handeln
Hohe Affinitat zu Lebensmitteln
Hohe Zahlenaffinitat und Genauigkeit
Engagierter Teamplayer
Selbstandige Arbeitsweise
Sehr gute EDV-Kenntnisse

UNSER ANGEBOT:

* Ein spannendes und motivierendes Arbeitsumfeld mit vielen Benefits wie
Mitarbeiterrabatte und Firmenevents

* Umfangreiche Weiterbildungsmoglichkeiten im Rahmen unserer KIENNAST AKADEMIE

* Entlohnung It. KV fiir Berufseinsteiger im 1. Berufsjahr: monatliches Bruttogehalt von

€ 2.041,- auf Basis 38,5 Wochenstunden, tatsachliche Entlohnung abhangig von Qualifikation
und Erfahrung.
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Julius Kiennast LebensmittelgroBhandels GmbH
Frau Silvia Schuh | Hauptplatz 7, 3571 Gars am Kamp
02985/30200-305 | silvia.schuh@kiennast.at | www.kiennast.at




