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Julius Kiennast Handelshaus

3571 Gars am Kamp, Hauptplatz 7

Telefon: 02985 / 30200-305
Telefax: 02985 / 29 42

e-mail: office@kiennast.at
BEWERBUNGSBOGEN
Nachstehende Fragen werden von uns gestellt, um die Gesamtpersönlichkeit dessen kennen zu lernen, dem wir die Wahrung unserer Interessen anvertrauen wollen. Alle diesbezüglichen Angaben werden von uns sachlich und streng vertraulich behandelt.

1. Persönliche Daten

Familienname: ……………………………....
Vorname:  ……………………….........

Mädchenname:………………………………

Geburtstag: ………………………................
Geburtsort: ………………………........

Staatsangehörigkeit: …………………….....
Soz.Vers.Nr.: ……………………........

Wohnadresse: …………………………........
Telefon: ………………………….........

…………………………………………..........

Um kirchliche Feiertage zu gewährleisten, geben Sie bitte Ihr Religionsbekenntnis bekannt: ………………………………………

2. Schulbildung oder Beilage Lebenslauf

Volksschule: (    Hauptschule: (     AHS: (    HASCH: (   HAK: (    Realschule: (
Berufsbildende Schule (z.B. HTL, HBLA): (  Fachrichtung   ……………………………. 

Abschluss: kein: (  Abschlussprüfung: ( Reifeprüfung: ( Reife u. Diplomprüfung: (
Hochschulstudium: (    Sponsion / Promotion
Weitere Fortbildungen (welche, wie lange?): 



Erlernter Beruf:…………………………………………………………………………………

Abgelegte Lehrabschlussprüfung: 
( Ja, am ............……….…..……
( Nein

Militärdienst/Zivildienst:( Ja, vom ..................….…... bis ........................
( Nein

3. Waren Sie schon früher bei Firma Kiennast tätig? Wenn ja – Zeitraum?

4. Empfehlungen / Referenzen mit Telefonnummern (meine Person betreffend):

5. Bisherige Beschäftigung oder Beilage aller Dienstzeugnisse

Warum verlassen (verließen) Sie Ihre letzte Stellung? 



Mit welcher Beendigungsart? 



(Die gesamte Zeit seit dem Schulabgang ist lückenlos anzugeben, auch die Zeit der Ausbildung, Lehrzeit, Anlernzeit, Karenzzeit, Arbeitslosigkeit sowie Tätigkeit in den einzelnen Abteilungen bzw. Betrieben des Werkes) 

	Dienstzeit von – bis (Monat, Jahr)
	Name und Ort der Firma
	Zweig
	Genaue Bezeichnung der Tätigkeit
	Berufsjahr

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6. Wünsche Gehalt/Lohn

Angestrebte Stellung  ………………………
von € pro Monat brutto: ……………...

frühester Eintritt am: …………………........

letztes Gehalt/Lohn bzw. Jahresgehalt inkl. ev. Prämien: ………………………………..

7. Gehaltspfändung

Besteht eine aktuelle Gehaltspfändung? 
( Ja

( Nein

8. Ihre Bankverbindung

Kontonummer: ………….………................………
BLZ: …..........................………....

Institut: …………………………............................………………………………................

IBAN:…………………………………………………      BIC:………………………………..

9. Besitzen Sie eine Lenkerberechtigung für folgende Klassen? (bitte ankreuzen)

	AK
	AJ
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	Stapler


Ist Ihr Führerschein zeitlich befristet? 
( Ja
( Nein

Behörde: ……………………...............……..
Ausstellungsdatum: ……….………….

Ich bin mit einer Probezeit von ein Monat einverstanden und erlaube der Firma Julius Kiennast, meine Daten zwecks automatischer Lohn- und Gehaltsverrechnung abzuspeichern (Datenschutzgesetz DVR: 0845337,1002732, 0835510)

Treten während des Dienstverhältnisses zu den vorstehenden Angaben Änderungen ein, so ist dies sofort unter Vorlage des urkundlichen Nachweises dem Personalbüro zu melden; wissentlich falsche Angaben, die nach der Einstellung festgestellt werden, führen zur sofortigen Lösung des Vertragsverhältnisses.

Den Fragebogen habe ich wahrheitsgetreu ausgefüllt und bestätige dies mit meiner eigenhändigen Unterschrift

Gilt nur für Angestellte:

Ich nehme zur Kenntnis, dass eine Kündigung durch den Dienstgeber innerhalb der ersten fünf Jahre des Dienstverhältnisses auf den 15. und letzten jeden Monats möglich ist.


Ort und Datum
Unterschrift

Personalbüro:
Eintritt am: …………………....................
beschäftigt bei Firma: ………………….....

Verwendung als: …………………….......
Gehalt/Lohn (brutto): …………………......

ev. Pauschale: ……………………..........
Beschäftigungsgruppe lt. KV: ………...….

ev. Provision: ………………………........


Datum
Unterschrift Bereichsleiter

BEILAGEN:

· Meldezettel u. Lichtbildausweis

· Dienstzeugnisse bzw. Referenzen oder Sozialversicherungsauszug

· Kursbestätigungen

· bei LKW oder ADM: Führerscheinkopie

· bei NICHT EU-Bürger eine Arbeitserlaubnis oder Kopie der Heiratsurkunde, falls der Bewerber mit einem Österreicher verheiratet ist (vor der Anmeldung)

· Strafregisterauszug
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